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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de Cierre de la Competencia SG en Seguridad y Salud en el Trabajoy Medio Ambiente

FICHA VAL 633
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5‘? (N C«( 4 . 3 )
LUGAR Y/O ENLACE: o DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

construccién Regional Tolima

F a \\ O _—\!-'LL@\NJ Centro de la Industria y la
(o)
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AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.  Socializacién de los juicios evaluativos y asistencia a formacién

2. Desempefio académico y disciplinario por parte de los aprendices en la competencia durante 2
trimestre

3. Listado de juicios Evaluativos y novedades de los aprendices en la presente competencia.

Cierre de la competencia Medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: " I

Evaluar a los aprendices en el desarrollo de la presente competencia en sus evidencias de
conocimiento, producto y desempeiio durante el transcurso del presente trimestre e informar

su evaluacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

-—

Saludo

Presentacion del instructor

3. Socializacidn de los juicios evaluativos a los aprendices con sus respectiva Acta de
cierre

4. Atender sugerencias y recomendaciones por parte de los aprendices e
instructorpara acciones de mejora.

5. Fin de la sesion.

N

CONCLUSIONES

se firma el acta acordada entre los aprendices asistentes y el instructor S S-T y Medio
Ambiente en la sesion de formacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION !
VIRTUAL

Atender las

recomendaciones y Instructor

sugeridas por el Transversal

equipo de trabajo e

instructor

Elaborar el acta Final de la Instructor

competencia transversal Transversal

seguridad y salud en el
trabajo y Medio ambiente.
-

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA se compromex- a garanuzar la

se encuentran almac dos en este doc ), y les dard el iento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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segurndad y proteccién de los datos personales que
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